Metallbaufirma investiert in Jugend

Trotz wirtschaftlich
kritischen Zeiten,
Lehrplatze schaffen.

E};perten und Op-
imisten sprechen
vom wirtschaftlichen
Aufschwung. Doch die

meisten Unternchmen
verhalten sich weiterhin

Janick Jakob aus Wasen. Der Lehrling im ersten

zuriickhaltend, wenn es
um Investitionen und
das Schaffen  neuer

Lehrplitze geht. Die
Philosophie der RCM
Estech AG in Burgdorf
entspricht nicht diesem
Trend. Die Firma bietet
Jugendlichen eine Zu-
kunftsperspektive und

Lehrjahr ist konzentriert bei der Sache. Auf die
Frage, ob ihm der Beruf gut gefalle, antwortet

er: «Ja, das isch e gueti Sach».

Micole Siegrist

Ansbildungsplitze zom
Polymechaniker oder
Automatiker. Lerzten
Donnerstag wurde zu
einem Informationstag
in die Werkhallen ge-
laden. Der Anmlass bot
Einblick in die Arbeits-
welt der Lehrlinge. Den
Azubis konnte iiber die

Urs Sigrist, drittes Lehrjahr. Der Burgdorfer inte-
ressiert sich fir den landwirtschaftlichen Fahr-
zeugbau. Er hatte nur einen Verbesserungswunsch:
«Modis» in der Lehrstatte.

Schulter geschaut wer-
den und der Ausbil-
dungsverantwortliche
Heinz Bichsel stand fiir
Fragen zur Verfiigung.
Umzug

tiber die Strasse
Nichstes Frithjahr wird
das Unternehmen den

Standort wechseln und
ins nachbarliche Ge-
biude ziehen. Als ersten
Schritt zieht die Firma
Aebiansden Hallen vis-
a-vis in die Buchmatt
um. Daraufhin star-
ten die Renovations-
arbeiten im Gebaude,
das voraussichtlich im

Py A

Christoph Mathys aus Alchenstorf in der Zahn-

April bezogen werden
wird. Ein logistisches
Meisterwerk, obwohl

der Umzug ja nur iiber
die Strasse fiihrt. Eine
spannende Zeit steht
der Firma, ihren fast
100 Mitarbeitern und
den 28 Lehrlingen be-

VOor.

sin.

radherstellung. Der Auszubildende im vierten
Lehrjahr freut sich iber die Abwechslung, die
ihm der Beruf des Polymechanikers bietet.



